
令和６年度  不祥事根絶に向けた対策 
                                       阿見町立朝日中学校

校長     友野 和也 

  茨城県 重点テーマ 

   教職員の信頼回復に向けた緊急対策 ～全ての教職員が「自分事として考える」～ 

１ 研修のねらい 

本研修は、法令違反が起きないように、様々な課題を自分事として捉え、一緒に考えていくことを通して、個人や職場全体

としてのコンプライアンス意識を高めていくことを目的としています。厳しく自分の行動を見直すとともに、同僚の様子や行

動にももっとよく目を向け、お互いに声をかけ合い、耳を傾けていくことで、よりよい職場環境および教師としての質や信頼

感の向上を目指しています。本校から決して服務規律違反者を絶対出さないことをみんなで誓います。 

２ 研修の場の設定 

各月の職員会議後に実施。（全職員・養護教諭・栄養教諭・事務職員）LMの実施。（非常勤講師・会計年度任用職員） 

３ 研修実施方法 

・不祥事根絶をテーマとした職員参加型の校内研修を定期的実施。（事例などを用いたボトムアップ型の研修） 

・コンプライアンスだより（不祥事関連の通知文や記事等の利用）の発行による具体的防止策、法的根拠の情報共有。 

・不祥事ごとにチェックリスト等を活用した定期点検。 

・管理職による職員との個人面談の実施及び悩み等の解決のための支援。（教員評価面談：4月・9月・1月） 

４ 実施日時・内容 

実施予定日 研修内容 関連する行事・問題など 活用資料 

4月 18日 コンプライアンス研修の周知  
コンプライアンス便り・
学校教育指導方針等 

5月 23日 体罰 総体・陸上大会など 
コンプライアンス便り・
ONE Ibaraki・学校教
育指導方針等 

6月 20日 スクールセクハラ・わいせつ行為 対生徒・対同僚・プライベート 
コンプライアンス便り・
ONE Ibaraki・学校教
育指導方針等 

7月 18日 学校事故①《部活動中》   練習試合・土日練習など 
コンプライアンス便り・
ONE Ibaraki・学校教
育指導方針等 

8月 20日 
交通法規 
（飲酒運転事故・速度超過） 

忘年会・新年会などの飲み会 
コンプライアンス便り・
ONE Ibaraki・学校教
育指導方針等 

9月 17日 学校事故②《体育の授業》  授業・体育祭等 
コンプライアンス便り・
ONE Ibaraki・学校教
育指導方針等 

10月 17日 行き過ぎた生徒指導・体罰  体育祭・合唱祭・部活・宿題など 
コンプライアンス便り・
ONE Ibaraki・学校教
育指導方針等 

11月 21日 学校事故③《休み時間中》 学校施設・設備の管理について 
コンプライアンス便り・
ONE Ibaraki・学校教
育指導方針 

12月 12日 不適切な会計処理  各種会計・厚生費など 
コンプライアンス便り・
ONE Ibaraki・学校教
育指導方針等 

1月 15日 個人情報の流失 成績処理・テスト採点等 
コンプライアンス便り・
ONE Ibaraki・学校教
育指導方針等 

2月 20日 パワーハラスメント 職場でのいじめ・嫌がらせ問題 
コンプライアンス便り・
ONE Ibaraki・学校教
育指導方針等 

3月 13日 教育課程 補助教材の選定と使用・教科書の使用 
コンプライアンス便り・
ONE Ibaraki・学校教
育指導方針等 

５ その他【関連法令】 
・地方公務員法第 6 条 
・地方公務員法第 29 条 
・地方公務員法第 37 条 
・学校における生徒等に関する個人情報の取扱いに係るガイドライン（平成 17 年 4 月 茨城県教育委員会） 
・学校徴収金の取り扱いに関するガイドライン（令和６年度版） 


