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議案第５２号 

 

令和５年度阿見町後期高齢者医療特別会計補 正予算 (第１号 ) 

 

令和５年度阿見町の後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号）は，次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ７７２千円を減額し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ  

１，１３５，２２８千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出

予算補正」による。 

 

 

 

令和５年６月６日  提出 

 阿 見 町 長   千 葉  繁 

 



     620,693

     620,693

   1,136,000

       △772

       △772

       △772

     619,921

     619,921

   1,135,228歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計

 3 繰 入 金

 1 一 般 会 計 繰 入 金
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歳    入 （単位　千円）
第　１　表　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

款 項 既   定   額 補   正   額 計



      29,991

      26,620

   1,136,000

       △772

       △772

       △772

      29,219

      25,848

   1,135,228歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計

 1 総 務 費

 1 総 務 管 理 費
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歳    出 （単位　千円）

款 項 既   定   額 補   正   額 計



         620,693

       1,136,000

           △772

           △772

         619,921

       1,135,228歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計

 3 繰 入 金
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歳    入 （単位　千円）

歳　入　歳　出　予　算　補　正　事　項　別　明　細　書
１．総  括

款 既   定   額 補   正   額 計



      29,991

   1,136,000

       △772

       △772

      29,219

   1,135,228歳 　　出 　　合 　　計

 1 総 務 費
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歳    出 （単位　千円）

款 既  定  額 補  正  額 計

       △772

       △772

補　正　予　算　額　の　財　源　内　訳

特　　　定　　　財　　　源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他
一 般 財 源



01

01

職員給与費等繰入金

事務費等繰入金

      20,363

      16,151

     620,693

       △797

          25

       △772

      19,566

      16,176

     619,921

       △797

          25

       △797

          25

（款） 3 繰入金 （項） 1 一般会計繰入金

 1

 2

職員給与費等繰入金

事 務 費 等 繰 入 金

　　　　計
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２．歳  入

 1

 1

職員給与費等繰入金

事 務 費 等 繰 入 金

（単位　千円）

目 既　定　額 補  正  額 計
節

区　　　分 金　　額
説　　　　　　　　　明



2 給料

　　一般職給料

3 職員手当等

　　通勤手当

　　一般職期末手当

　　勤勉手当

　　一般職退職手当負担金

4 共済費

　　一般職共済組合負担金

　　共済組合事務費負担金

　　共済組合育児休業手当等公的負担金

1 報酬

　　　会計年度任用職員報酬

3 職員手当等

　　会計年度任用職員期末手当

0303

1111

     26,620

     26,620

      △772

      △772

     25,848

     25,848

      △772

      △772

         21

       △89

      △697

        △7

        △89

       △701

       △266

       △189

       △244

         △2

         △7

         △3

         △5

           1

          21

           4

         △797

            25

職員給与関係経費（国保年金課・３人）

後期高齢者医療事務費

（款） 1 総務費

国県支出金

地　方　債

そ　の　他

一 般 財 源

国県支出金

地　方　債

そ　の　他

一 般 財 源

（項）  1 総務管理費

 1一般管理

費

　計
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３．歳  出

 1

 2

 3

 4

報 酬

給 料

職員手当

等

共 済 費

（単位　千円）

目
節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　明既　定　額 補　正　額 計

補 正 額 財 源 内 訳

財 源 名 金　　額
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１．一般職
（１）総　括

報　　酬 給　　料 職員手当 計
補　正　後 3（1） 817 10,087 6,279 17,183 3,364 20,547
補　正　前 3（1） 796 10,176 6,976 17,948 3,371 21,319
比　　　較 21 △ 89 △ 697 △ 765 △ 7 △ 772

補　正　後 97 1,203 2,089 1,518 1,372
補　正　前 363 1,203 2,274 1,762 1,374
比　　　較 △ 266 △ 185 △ 244 △ 2

※職員数の（　）内は、短時間勤務職員について外書きしている
補　正　後
補　正　前
比　　　較

区　分
管理職員特別
勤務手当

期末手当 勤勉手当
退職手当
負担金

扶養手当 住居手当 通勤手当
時間外勤務

手当
管理職手当宿日直手当

職員手当の
内訳

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

(単位　千円）

区　　　分 職員数(人)
給　　　　　与　　　　　費

共済費 合　　計 備　　　考

区　分



ア　会計年度任用職員以外の職員

報　　酬 給　　料 職員手当 計
補　正　後 3 10,087 6,115 16,202 3,364 19,566
補　正　前 3 10,176 6,816 16,992 3,371 20,363
比　　　較 △ 89 △ 701 △ 790 △ 7 △ 797

補　正　後 97 1,203 1,925 1,518 1,372
補　正　前 363 1,203 2,114 1,762 1,374
比　　　較 △ 266 △ 189 △ 244 △ 2

補　正　後
補　正　前
比　　　較

イ　会計年度任用職員

報　　酬 給　　料 職員手当 計
補　正　後 （1） 817 164 981 981
補　正　前 （1） 796 160 956 956
比　　　較 21 4 25 25

補　正　後 164
補　正　前 160
比　　　較 4

補　正　後
補　正　前
比　　　較

管理職手当 期末手当 勤勉手当
退職手当
負担金

区　分
管理職員特別
勤務手当

職員手当の
内訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
時間外勤務

手当
宿日直手当

区　　　分 職員数(人)
給　　　　　与　　　　　費

共済費 合　　計 備　　　考

管理職手当 期末手当 勤勉手当
退職手当
負担金

区　分
管理職員特別
勤務手当

職員手当の
内訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
時間外勤務

手当

区　　　分 職員数(人)
給　　　　　与　　　　　費

共済費 合　　計 備　　　考

宿日直手当
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細
区　　　分 増　減　額

昇格による増

会計間異動に伴う増減

支給要件の変動 △ 89
退職･新採の差等

その他の増減分

昇格による増

会計間異動に伴う増減 △ 266
支給要件の変動 △ 465
退職･新採の差等

その他の増減分 34

各種手当の支給要件の変動による増減職 員 手 当 △ 697
職員の会計間異動による増減

給 料 △ 89 支給要件の変動による増減

（単位　千円）
増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明 備　　　　　　　考


