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議案第５０号 

 

令 和 ５ 年 度 阿 見 町 国 民 健 康 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算 (第 １ 号 ) 

 

令和５年度阿見町の国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は，次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１，５５４千円を減額し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞ

れ４，９０９，４４６千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出

予算補正」による。 

 

 

 

令和５年６月６日  提出 

 阿 見 町 長   千 葉  繁 

 

 

 



     330,476

     330,475

   4,911,000

     △1,554

     △1,554

     △1,554

     328,922

     328,921

   4,909,446歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計

 6 繰 入 金

 1 他 会 計 繰 入 金
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歳    入 （単位　千円）
第　１　表　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

款 項 既   定   額 補   正   額 計



      98,314

      88,996

   4,911,000

     △1,554

     △1,554

     △1,554

      96,760

      87,442

   4,909,446歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計

 1 総 務 費

 1 総 務 管 理 費
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歳    出 （単位　千円）

款 項 既   定   額 補   正   額 計



         330,476

       4,911,000

         △1,554

         △1,554

         328,922

       4,909,446歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計

 6 繰 入 金
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歳    入 （単位　千円）

歳　入　歳　出　予　算　補　正　事　項　別　明　細　書
１．総  括

款 既   定   額 補   正   額 計



      98,314

   4,911,000

     △1,554

     △1,554

      96,760

   4,909,446歳 　　出 　　合 　　計

 1 総 務 費
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歳    出 （単位　千円）

款 既  定  額 補  正  額 計

     △1,554

     △1,554

補　正　予　算　額　の　財　源　内　訳

特　　　定　　　財　　　源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他
一 般 財 源



01 職員給与費等繰入金     330,475

     330,475

     △1,554

     △1,554

     328,921

     328,921

     △1,554      △1,554

（款） 6 繰入金 （項） 1 他会計繰入金

 1一 般 会 計 繰 入 金

　　　　計
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２．歳  入

 4 職員給与費等繰入金

（単位　千円）

目 既　定　額 補  正  額 計
節

区　　　分 金　　額
説　　　　　　　　　明



2 給料

　　一般職給料

3 職員手当等

　　扶養手当

　　住居手当

　　通勤手当

　　一般職期末手当

　　勤勉手当

　　児童手当

　　一般職退職手当負担金

4 共済費

　　一般職共済組合負担金

　　共済組合事務費負担金

　　共済組合育児休業手当等公的負担金

1 報酬

　　　会計年度任用職員報酬

3 職員手当等

　　会計年度任用職員期末手当

4 共済費

　　会計年度任用職員共済費用負担金

　　労働雇用保険料

0303

1111

     87,237

     88,996

    △1,554

    △1,554

     85,683

     87,442

    △1,554

    △1,554

        113

      △182

      △769

      △716

       △182

       △792

       △198

       △306

          24

       △101

        △67

       △120

        △24

       △796

       △784

        △13

           1

         113

          23

          80

          69

          11

       △1,770

           216

職員給与関係経費（国保年金課・８人）

国民健康保険事務費

（款） 1 総務費

国県支出金

地　方　債

そ　の　他

一 般 財 源

国県支出金

地　方　債

そ　の　他

一 般 財 源

（項）  1 総務管理費

 1一般管理

費

　計
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３．歳  出

 1

 2

 3

 4

報 酬

給 料

職員手当

等

共 済 費

（単位　千円）

目
節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　明既　定　額 補　正　額 計

補 正 額 財 源 内 訳

財 源 名 金　　額
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１．一般職
（１）総　括

報　　酬 給　　料 職員手当 計
補　正　後 8（3） 4,332 26,270 23,727 54,329 9,892 64,221
補　正　前 8（3） 4,219 26,452 24,376 55,047 10,619 65,666
比　　　較 113 △ 182 △ 649 △ 718 △ 727 △ 1,445

補　正　後 498 274 7,800 480 6,518 4,610 3,547
補　正　前 696 306 250 7,800 480 6,596 4,677 3,571
比　　　較 △ 198 △ 306 24 △ 78 △ 67 △ 24

※職員数の（　）内は、短時間勤務職員について外書きしている
補　正　後
補　正　前
比　　　較

管理職員特別
勤務手当

扶養手当 住居手当 管理職手当 勤勉手当期末手当
時間外勤務

手当

(単位　千円）

宿日直手当

共済費 合　　計 備　　　考

退職手当
負担金

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

職員手当の
内訳

区　分

区　分 通勤手当

区　　　分 職員数(人)
給　　　　　与　　　　　費



ア　会計年度任用職員以外の職員

報　　酬 給　　料 職員手当 計
補　正　後 8 26,270 22,860 49,130 9,189 58,319
補　正　前 8 26,452 23,532 49,984 9,985 59,969
比　　　較 △ 182 △ 672 △ 854 △ 796 △ 1,650

補　正　後 498 274 7,800 480 5,651 4,610 3,547
補　正　前 696 306 250 7,800 480 5,752 4,677 3,571
比　　　較 △ 198 △ 306 24 △ 101 △ 67 △ 24

補　正　後
補　正　前
比　　　較

イ　会計年度任用職員

報　　酬 給　　料 職員手当 計
補　正　後 （3） 4,332 867 5,199 703 5,902
補　正　前 （3） 4,219 844 5,063 634 5,697
比　　　較 113 23 136 69 205

補　正　後 867
補　正　前 844
比　　　較 23

補　正　後
補　正　前
比　　　較

時間外勤務
手当

期末手当

区　分
管理職員特別

勤務手当

職員手当の
内訳

区　分 扶養手当 住居手当

区　　　分 職員数(人)
給　　　　　与　　　　　費

共済費 合　　計 備　　　考

職員手当の
内訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
時間外勤務

手当

区　分
管理職員特別

勤務手当

区　　　分 職員数(人)
給　　　　　与　　　　　費

共済費 合　　計 備　　　考

宿日直手当 管理職手当
退職手当
負担金

通勤手当 勤勉手当

期末手当 勤勉手当
退職手当
負担金

宿日直手当 管理職手当
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細
区　　　分 増　減　額

昇格による増

会計間異動に伴う増減 △ 170
支給要件の変動

退職･新採の差等

その他の増減分 △ 12
昇格による増

会計間異動に伴う増減 △ 559
支給要件の変動 △ 94
退職･新採の差等

その他の増減分 4

職 員 手 当 △ 649
職員の会計間異動による増減
各種手当の支給要件の変動による増減

給 料 △ 182
職員の会計間異動による増減

（単位　千円）
増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明 備　　　　　　　考


