
第３次プラン評価表

29年度 30年度 元年度 2年度 3年度

1 家庭における男女の性別役割分担意識の是正 A C B C C

2 男女共同参画に関する家庭教育事業の充実 B C C C C

3 指導者の育成 B C C C B

4 性・世代をこえた交流の促進 B C B D D

5 子どもの人権についての啓発 B B C C C

6
男女平等教育指導資料の活用（教科・道徳・特
別活動・人権教育等において）

B B B C C

7 思春期保健指導の実施 B B C C C

8 家庭科における家庭生活・保育学習 B C C D C

9 教職員の研修機会の充実 B B C C C

10
個性を生かす進路指導（男女共同参画型キャリ
ア教育の推進）

B C B C B

11 多文化理解の推進 A B C C C

12 国際交流の促進 B B D C C

13 コミュニティの推進 C C E C C

14 男女の人権・平等意識を形成する講座等の開催 B C B C B

15 男女平等に関する法律や制度の普及 B C C D C

16 男女共同参画への関心を高める事業等の開催 B C C D C

17 男女共同参画センターの充実 B B C D C

18 多様な広報媒体による広報・啓発の充実 B C C D C

19 男女平等に関する町民意識や実態調査の実施 B C C C C

20
男女共同参画社会に関する情報の収集・整理・
提供

B C C C C

21
まちづくり・観光・文化の推進等に男女共同参
画視点を生かす

B B C C C

22
男女平等の職場づくりと働きやすい職場環境の
整備

B C C C C

23 働く男女のメンタルヘルスの充実 B C C E C

24 改正男女雇用機会均等法等の推進 B C C E C

25
あらゆるハラスメント防止に向けた啓発活動の
推進

B C C C C

26 子育てにあたる大人への学習機会の提供 B C C C B

27 男性への啓発事業の推進 B C B B C

28 男性育児休業取得のための環境づくり A B C D B

29 企業で働く男性管理職等への意識啓発 B B C D B

30 育児休業制度の普及・啓発のための環境づくり A B C D C

31 女性（男性）就業相談体制の充実 A B C D C

32
就労環境改善（差別的慣行・慣習・福利厚生
等）

A B C D D

33 女性のための就業支援と就業情報の提供 A B C D D

34
女性活躍推進法に基づく事業主行動計画の周
知・促進

B B C D C

35 子育てに関する情報提供・相談事業の充実 A C B C C

36
保護者の就労形態に対応した子育て支援事業の
充実

A B B B B
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29年度 30年度 元年度 2年度 3年度
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37 地域で支える子育て環境づくり A C C C B

38 ひとり親家庭等への支援 B C C C C

39 介護者の負担軽減 B B C C C

40 各種審議会等女性委員比率の向上 B C C B C

41 町役場管理職への女性の登用 B B C C C

42 地域活動と連動した学習機会の提供 B B C C C

43 アグリウェルカムプランの推進 A C B D B

44
自営業・農業等における男女共同参画経営の推
進

B C C E D

45 各種団体等の女性役員の登用促進 B C C B C

46 防災活動に関する男女共同参画の推進 B C C D D

47 犯罪を防止する環境整備 B B C C C

48 ＤＶに関する意識啓発 B C C C C

49 ストーカー防止の啓発 B C C C C

50
障害者・高齢者の虐待防止、早期発見、相談・
支援の充実

B B B C C

51 相談員の育成と相談体制の充実 B C C D C

52
ＤＶや女性の抱える相談の実施及び関係機関と
の連携体制の充実

B C C C C

53
子どもの虐待の早期発見・指導、相談・支援の
充実

A C B C C

54 高齢者等の社会参加の推進と生きがいづくり B C C C B

55 シルバークラブの育成と支援 B B C C C

56 シルバー人材センターの充実 B B B C C

57 団体やグループのネットワークづくりの促進 B C C D C

58 健康に関する相談や各種健康診査事業の充実 B B C C C

59 母子の健康維持のための各種事業 B C B C C

60 スポーツ参加の促進 B C C C B

29年度 30年度 元年度 2年度 3年度

評価　Ａ 12 0 0 0 0

評価　Ｂ 47 24 13 4 11

評価　Ｃ 1 36 45 36 44

評価　Ｄ 0 0 1 17 5

評価　Ｅ 0 0 1 3 0

合計 60 60 60 60 60

A 目標をはるかに上回る達成度合い

B 目標を上回る達成度合い

C 目標通りの達成度合い

D 目標を下回る達成度合い

E 目標をはるかに下回る達成度合い・未着手に近い


